
Приказ Министерства здравоохранения Республики Адыгея 
от 1 октября 2012 г. N 716 

"Об утверждении Порядка предоставления работникам 
государственных учреждений здравоохранения Республики Адыгея 

компенсационных выплат по возмещению затрат за проезд 
на общественном транспорте к месту работы и обратно" 

 
В целях повышения социальной защищенности медицинского персонала 

государственных учреждений здравоохранения Республики Адыгея 
 

приказываю: 
 
1. Утвердить Порядок предоставления работникам государственных учреждений 

здравоохранения Республики Адыгея компенсационных выплат по возмещению затрат 
за проезд на общественном транспорте к месту работы и обратно (приложение N 1 к 
приказу). 

2. Мероприятия, связанные с компенсационными выплатами по проезду к месту 
работы и обратно в общественном транспорте работникам государственных 
учреждений здравоохранения Республики Адыгея, производить в пределах 
утвержденных лимитов бюджетных обязательств и субсидии бюджетным учреждениям 
на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных 
услуг (выполнение работ). 

3. Руководителям государственных учреждений здравоохранения Республики 
Адыгея: 

- принять к руководству и исполнению настоящий приказ; 
- при планировании финансовых средств на компенсационные выплаты по 

возмещению затрат за проезд к месту работы и обратно предусматривать на очередной 
финансовый год средства с учетом уровня инфляции. 

4. Настоящий приказ вступает в силу с момента его принятия и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 

Первый зам. министра Г. Савенкова 
 

Приложение N 1 
к приказу Минздрава  
Республики Адыгея 

от 1 октября 2012 г. N 716 
 

Порядок  
предоставления работникам государственных учреждений  

здравоохранения Республики Адыгея компенсационных выплат  
по возмещению затрат за проезд на общественном транспорте  

к месту работы и обратно 

 

1. Общие положения 

 
1.1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления компенсационных 



выплат по возмещению затрат за проезд к месту работы и обратно (далее - 
компенсация на оплату проезда) работникам государственных учреждений 
здравоохранения Республики Адыгея, проживающим в сельских населенных пунктах, 
поселках городского типа и за пределами Республики Адыгея, прибывающим на работу 
в город Майкоп и обратно на общественном транспорте (далее - работникам 
учреждений). 

1.2. Право на получение компенсации на оплату проезда предоставляется 
врачам, среднему и младшему медицинскому персоналу, фармацевтическим 
работникам, проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа и 
за пределами Республики Адыгея, прибывающим на работу в город Майкоп, город 
Адыгейск, районные центры Республики Адыгея и обратно. 

1.3. Выплаты компенсации на оплату проезда работникам учреждений 
предоставляются за фактически отработанное время. 

 

2. Порядок принятия решения о выплате компенсации на оплату  
проезда 

 
2.1. Для принятия решения о выплате компенсации на оплату проезда работник 

учреждения подает заявление на имя руководителя учреждения. К заявлению 
прилагаются следующие документы: 

1) копия паспорта с указанием места прописки (регистрации); 
2) справка с места жительства, подтверждающая проживание работника в 

сельской местности, выданная в установленном порядке, в случае, если место прописки 
(регистрации) не совпадает с местом жительства; 

3) справка о стоимости проезда в соответствии с установленной категорией 
проезда, выданной работнику соответствующей транспортной организацией, 
осуществляющей перевозку, или ее уполномоченным агентом (кроме услуг такси). 

Расходы на получение указанной справки компенсации не подлежат. 
2.2. На основании предоставленных документов руководитель учреждения 

издает приказ по учреждению по согласованию с профсоюзным комитетом о 
предоставлении компенсации на оплату проезда. 

 

3. Условия и размер предоставления компенсации оплаты проезда  
работникам государственных учреждений здравоохранения  

Республики Адыгея 

 
3.1. Предоставление компенсации на оплату проезда осуществляется по 

заявительному принципу. 
3.2. Для получения выплаты компенсации на оплату проезда работник подает 

руководителю учреждения заявление в произвольной форме о предоставлении 
компенсации на оплату проезда с приложением документов, перечисленных в 
пункте 2.1 настоящего Порядка. 

3.3. Выплата компенсации на оплату проезда осуществляется в соответствии с 
приказом руководителя учреждения согласно справки о стоимости проезда по маршруту 
и количеству поездок, в соответствии с графиком дежурств, табелем учета рабочего 
времени. 

3.4. Размер компенсации на оплату проезда не может превышать 50 (пятьдесят) 
процентов от стоимости проезда. 



3.5. Если работник состоит в трудовых отношениях с несколькими учреждениями, 
то компенсация выплачивается учреждением по основному месту работы. 

 

4. Порядок выплаты компенсации проезда работникам  
государственных учреждений здравоохранения Республики Адыгея 

 
4.1. Работник вправе отказаться от выплаты компенсации на оплату проезда, о 

чем незамедлительно в письменной форме уведомляет руководителя учреждения. 
4.2. Выплата компенсации на оплату проезда производится: 
- ежемесячно (ежеквартально) по окончании месяца (квартала) путем 

перечисления денежных средств на лицевые счета или выдачи наличных денежных 
средств работникам учреждений; 

- при условии, что коллективным договором учреждения предусмотрена выплата 
компенсации на оплату проезда. 

4.3. Операции по выплате компенсации на оплату проезда завершается 25 
декабря отчетного финансового года. 

 


